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Структурований план проведення переддипломної практики
	№ з/п
	Найменування розділу практики
	Загальний обсяг

(днів)
	Кількість годин

	
	
	
	Всього
	Робота 

в аптеці
	Самостійна робота студента

	
	Ознайомлення з адміністративно-господарською діяльністю аптеки
	
	
	
	

	1
	Принципи організації роботи аптеки
	1
	11
	6
	5

	
	Організація роботи рецептурно-виробничого відділу та відділу запасів
	
	
	
	

	2
	Особливості прийому рецептів та відпуск за ними лікарських засобів
	6
	60
	36
	24

	3
	Організація роботи з виготовлення екстемпоральних лікарських засобів, внутрішньо-аптечних заготовок та проведення внутрішньо-аптечного контролю
	1
	8
	6
	2

	
	Організація безрецептурного відпуску лікарських засобів із аптек
	
	
	
	

	4
	Організація роботи відділу безрецептурного відпуску лікарських засобів
	4
	40
	24
	16

	
	Облік та звітність в аптечних закладах
	
	
	
	

	5
	Порядок замовлення, приймання товарно-матеріальних цінностей та облік їх надходження і витрат
	3
	21
	18
	3

	6
	Облік руху грошових коштів, облік праці і заробітної плати
	3
	21
	18
	3

	7
	Інвентаризація товарно-матеріальних цінностей
	1
	9
	6
	3

	8
	Звітність аптек та їх структурних підрозділів
	1
	10
	6
	4

	
	Разом
	20
	180
	120
	60


1. Вступ (мета і завдання практики, термін проходження, база практики)
2. Структура бази практики (Н-д: аптека має статус юридичної (фізичної) особи, код ЄДРПОУ. Керівник. Дата реєстрації. Місце знаходження. Ліцензія, номер та дата видачі, вид діяльності. Предметом діяльності є…та інша інформація)
3. Методи організації праці, система оплати (правила внутрішнього трудового розпорядку на підприємстві, типові схеми організації праці робітників, оплата праці за тарифом тощо)
4. Охорона праці, техніка безпеки та протипожежний захист на виробництві, способи забезпечення безпеки праці працюючих на підприємстві (створення умов відповідно до вимог нормативних актів, а також забезпечення додержання прав працівників, гарантованих законодавством про охорону праці).
5. Звіт про виконану роботу.
Тема №1 - коротко подається правова база, яка регулює діяльність бази практики. Доцільно написати назву правового акту, його дату та коротко охарактеризувати сферу регулювання. Всі акти мають бути подані відповідним чином у списку використаних джерел. Законодавчо-нормативні акти, які регламентують діяльність бази практики (до 2 стор.);
Тема №2 - необхідно описати  категорію рецептів, які відпускає аптека, зазначити порядок оформлення всієї необхідної документації. Описати порядок роботи з електронними рецептами.
· Тема №3 – описати:

· організацію приймання рецептів на лікарські засоби індивідуального виготовлення в умовах аптеки;

·  порядок таксування лікарського засобу індивідуального виготовлення на прикладі 1-го рецепту та зазначити види його внутрішньо - аптечного контролю, порядок заповнення документації при відпуску лікарської форми хворому.
· порядок заповнення журналу обліку внутрішньо-аптечної заготовки та фасовки на прикладі  однієї лікарської форми.
Тема №4 - Описати алгоритм надання фармацевтичної опіки при відпуску безрецептурного лікарського засобу (1-не найменування лікарського засобу). Навести приклади 10 найменувань лікарських засобів, які відпускались з аптеки, зазначити торгову назву ЛЗ, фармакологічну групу, кількість звернень, кількість відмов, кількість замін.
Тема №5 - описати:
· прийом товару за кількістю та якістю (вхідний контроль якості лікарських засобів);
· реєстрацію надходження товару в облікових документах в т.ч. в електронному вигляді;
· ведення обліку руху товарно-матеріальних цінностей (витрати, переведення в інші облікові групи); 
· складання вимоги-замовлення  на отримання товару від постачальника;
· порядок приймання, зберігання та відпуску отруйних, наркотичних, лікарських засобів психотропних речовин та прекурсорів. 
Тема №6 - описати:
· ведення розрахункових операцій із використанням РРО; 
· документацію, у якій відображаються прибуткові та видаткові операції пов’язані з грошовим обігом; 
· порядок здавання виручки до відділення банку; 
· документи для ведення обліку праці і заробітної плати.
Тема №7 - описати:
· порядок підготовки до проведення інвентаризації;
· інвентаризаційні документи; 
· інвентаризація отруйних, наркотичних лікарських засобів, психотропних речовин, прекурсорів;
· визначати книжковий і фактичний залишок лікарських засобів, що підлягають предметно-кількісному обліку;
· оформити висновок про результати проведеної інвентаризації.
Тема №8 - описати:
· складові звіту про господарську діяльність аптеки, аптечного пункту;
· проаналізувати результати господарської діяльності аптеки.
6. Висновки (узагальнити все написане у звіті з практики, вказати, чи досягнута мета переддипломної практики).
7. Список використаних джерел
*Список використаних джерел має бути оформленим відповідно до вимог (ДСТУ 8302:2015. Інформація та документація. Бібліографічне посилання. Загальні положення та правила складання / Нац. стандарт України. – Вид. офіц. – [Уведено вперше ; чинний від 2016-07-01]. – Київ : ДП «УкрНДНЦ», 2016. – 17 с).
*Кожен новий розділ звіту з практики починається з нової сторінки.
*Обсяг основного тексту (від вступу до висновків включно) має бути в межах 15-20 стор.
На останній сторінці звіт повинен містити наступні підписи:

Підпис здобувача освіти __________________________
Підпис загального керівника практики_____________
Підпис методичного керівника від закладу освіти___________________ 
