
Фаховий медико-фармацевтичний коледж
Полтавського державного медичного університету



✓ стимулювання цілеспрямованого

безперервного підвищення рівня професійної

компетентності педагогічних працівників,

✓ росту їх професійної майстерності,

✓ розвитку творчої ініціативи,

✓ підвищення престижу й авторитету,

✓ удосконалення якості викладання та розвитку 

освітнього середовища

Атестація педагогічних працівників – це один із
механізмів підтримки мотивації, визнання досягнень і
плануванняпрофесійного зростання

АТЕСТАЦІЯ −



Атестація педагогічних працівників закладів освіти є обов’язковою

ПРИНЦИПИ АТЕСТАЦІЇ:

відкритість та колегіальність

гуманне та доброзичливе
ставлення до педагогічного

працівника

повнота, об’єктивність та
системність оцінювання
педагогічної діяльності



• Закон України «Про освіту», Закон України «Про фахову передвищу освіту», Закон України «Про
повну загальну середню освіту»

• Постанова Кабінету Міністрів України «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і 
науково-педагогічних працівників» № 800 від 21.08.2019  із змінами, внесеними згідно з 
Постановою КМ № 1133 від 27.12.2019

• Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і 
науки України № 1277 від 10.09.2024

• Порядок проходження атестації педагогічних працівників фахового медико-фармацевтичного
коледжу Полтавського державного медичного університету (наказ ректора № 125 мк-у
від 12.10.2024)

• Положення про підвищення кваліфікації педагогічних працівників фахового медико-
фармацевтичного коледжу Полтавського державного медичного університету (наказ ректора 
№ 125 мк-у 12.10.2023)

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1133-2019-%D0%BF#n8


✓ опрацювання нормативної документації щодо проведення атестації

педагогічних працівників у 2024/2025 н.р.;

✓ наказ ректора про створення атестаційної комісії І рівня у ФМФК;

✓ опрацювання списків педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації;

✓ опрацювання заяв педагогічних працівників на позачергову атестацію;

✓ затвердження списків педагогічних працівників, які атестуються у 2024/2025 н.р.;

✓ наказ «Про атестацію педагогічних працівників ФМФК у 2024/2025н.р.»;

✓ складено графік засідань атестаційної комісії;

✓ визначено строки проходження та обсяг підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

✓ закріплено членів атестаційної комісії за педагогами, що атестуються;

✓ оформлення документації щодо атестації педагогічних працівників.

ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕННЯ АТЕСТАЦІЇ
Розроблено:

Перспективний план-графік атестації

План підвищення кваліфікації педагогічних працівників

План роботи атестаційної комісії І рівня у ФМФК на

2024/2025н.р., який включає наступні етапи:



КРИТЕРІЇ АТЕСТАЦІЇ

навчання здобувачів освіти (рівень навчальних досягнень здобувачів освіти,

предметно-методична компетентність викладача, володіння педагогічного

працівника інноваційними технологіями); відкриті заняття; навчально-

методичний комплекс дисципліни



партнерська взаємодія учасників освітнього процесу 

КРИТЕРІЇ АТЕСТАЦІЇ



безперервний професійний розвиток (рейтингування педагогічних працівників,

підвищення кваліфікації, участь у роботі циклових комісій, фахових конкурсах та інших

заходах, пов’язаних з організацією освітнього процесу)

КРИТЕРІЇ АТЕСТАЦІЇ



З метою інформування про перебіг Атестації на сторінці навчально-методичної 

лабораторії сайту ФМФК є рубрики «Атестація», «Вивчаємо досвід колег», 

«Сходинками професійної майстерності», «Портфоліо»

ДОПОМОГА ВИКЛАДАЧУ



На підставі засідання атестаційної комісії І рівня Фахового медико-фармацевтичного коледжу 

присвоєно: 

РЕЗУЛЬТАТИ АТЕСТАЦІЇ 2025

▪ кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»
- 2 викладачам

▪ кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»
- 3 викладачам

▪ кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» 
- 5 викладачам

▪ педагогічне звання «викладач-методист» - 4 
викладачам 

Атестацію успішно пройшли – 21 викладач

▪ підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст
вищої категорії» - 6 виклладачам

▪ підтверджено відповідність раніше
присвоєній кваліфікаційній категорії
«спеціаліст першої категорії» - 1 викладачу




